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La encuesta realizada contiene 68 preguntas en relacion con distintas areas
(perfil demografico, salud, educacion, conciliacion, economia, vivienda) y sobre

el funcionamiento de la Asociacidon de Familias Numerosas de La Rioja.

La encuesta se ha enviado de manera on line a un total 411 familias, entre el

4 de marzo y el 30 de abril de 2019.

El total de respuestas obtenidas ha sido de 175 familias, habiendo sido
mayoritariamente contestada por mujeres (un 67, 43%) con una edad

comprendida entre 41 y 45 anos.

» (Como es la familia numerosa que ha respondido a nuestra

encuesta?

Los datos obtenidos nos dicen que se trata de una familia numerosa con tres
hijos (72%) en la que muy mayoritariamente los progenitores estan casados
(88,57%) y que, en un alto porcentaje, también han sido hijos de familias

numerosas.

En el 81,14 % de los casos al menos un progenitor proviene de una familia
numerosa, siendo el 37,71% los casos en los que tanto el padre como la madre

pertenecen a una familia numerosa de origen.

El 66,07% ha elegido ser familia numerosa dado que les gusta este modelo
de familia y de la mayoria (54,17%) habrian tenido algun hijo mas. La mayoria
(63,98%) escolarizan a todos o a alguno de sus hijos en centros de formacién

concertados.
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En cuanto a los progenitores, la mayoria tiene estudios superiores (74, 34%
de las madres y el 59,48% de los padres) y en la mayoria de los casos ambos
trabajan fuera del hogar, mayoritariamente como asalariados en el sector
privado (54,03% en el caso de las madres y 57, 93% en el caso de los
padres). También es elevado el porcentaje de madres que desarrollar su

trabajo en el sector publico (29,84%).

La mayoria de las familias cuentan con unos ingresos mensuales de entre
1.201€ a 2.500€ € (39,.25%). El 25, 32 % tiene unos ingresos entre 2.501€ a

3.500€

El 68,26% reside en una vivienda de su propiedad con carga hipotecaria
que en el 3593% de los casos mide 90 metros o menos, siendo esta la opcidon
mayoritaria, seguida muy de cerca (30,54%) de viviendas de 91 a 120 metros

cuadrados.

El 98,86 % de las familias que han contestado a la encuesta disponen de

titulo oficial que acredita su condicion.

La mayoria de las familias (95,15%) no tienen ningun familiar a su cargo

(abuelos, tios...) que convivan con ellos.

PERFIL TIPO DE LA FAMILIA NUMEROSA EN LA RIOJA

Matrimonio con tres hijos, que provienen de familias numerosas y han elegido serlo,
disponiendo de titulo oficial, con estudios superiores, ambos trabajan fuera del hogar
siendo mayoritariamente asalariados en el sector privado, con ingresos mensuales entre
1.201€ a 2.500€, vivienda en propiedad con carga hipotecaria y 90m° de superficie y

residentes en la ciudad.
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» ¢(Por qué no han tenido mas hijos?

Algo mas de la mitad de las familias encuestadas manifiestan que hubiera
tenido mas hijos senalando como causas para no hacerlo, fundamentalmente,
econdmicas (el 61,8% refiere que habria tenido mas hijos de contar con mas
ingresos mensuales o mayores descuentos), laborales (el 42,7% una mayor
flexibilidad de horarios) o de vivienda (la falta de espacio es senalada por el

38,2%).

¢Qué aporta la familia numerosa a la sociedad?

Una amplia mayoria de las familias siente que la sociedad riojana valora bien
(63,64%) a las familias numerosas y se obtiene el siguiente analisis al preguntar

por qué piensan que aportan este tipo de familia:
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» ¢(Pueblo o ciudad?
De las familias que han participado en la encuesta menos de la mitad, 23,95%
vive en un entorno rural, siendo la mayoria un 58,08%., la que vive en la
ciudad y no se lo ha planteado vivir en un entorno rural, un 12, 57% se han
planteado vivir en un pueblo, frente al 5% que residen en un pueblo y se han
planteado trasladarse a la ciudad, la mayoria de éste porcentaje (44,44%)
dicen que el motivo es la distancia con el puesto de trabajo y el gasto que
conlleva, seguido del 33,33% que senalan como causa la escasez o falta de
servicios fundamentales, obteniendo el mismo porcentaje un 22,22% la falta
de conectividad, la ausencia o escasez de nifos y el reducido censo del

municipio.

Del porcentaje que viven en la ciudad y se plantean un cambio a un
entorno rural (12,57%), los motivos que senalan para el cambio son en su
mayoria (36,67%) por el vinculo con el lugar de origen y la proximidad con la
naturaleza, seguido de un 30% que senalan la necesidad de mas espacio para
criar a los hijos/as y también un entorno social mas cercano con los vecinos

siendo el 26,67% los que indican esta opcidén como motivo para el cambio.

» ¢Como es la salud de las familias numerosas en La Rioja?

La mayoria de las familias encuestadas el 89,16% refieren que ninguno de
sus miembros tiene problemas graves de salud ni reconocidos con
certificado de discapacidad o grado de dependencia, frente a un 10,84%
que dice que si hay algun miembro de la familia con el certificado de

discapacidad o dependencia.
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De este 10%, disponen de un certificado de discapacidad de entre el 33% y
64%, el 41,67% (5) de los padres frente al 30% (3) de las madres. Respecto a
los hijos, el 33,33% (5) de las familias han respondido que su 1° hijo/a dispone

de dicho certificado, siendo el 37,5% (3) el que lo tiene el 2° hijo/a.

En relacién al certificado de discapacidad de mas de un 65%, el 20% (3) de las
familias han respondido que dispone de este su 1° hijo/a, frente al 10% (1) que

dice que lo tiene la madre.

Respecto a los miembros de la familia que tienen reconocida la dependencia,
el 25% (3) responden que su 1° hijo/a tiene un Grado I, y el 10% (1) su 3° hijo/a.
Tiene reconocido el Grado Ill el 833% (1) su 1° hijo/ay el 14,29% (1) su 3° hijo/a.

En relaciéon a los progenitores el 8,33% (1) tienen el Grado |.

En relacion a los gastos generados por tratamientos de larga duracién, la
mayoria un 7952%, responde que no son relevantes, frente al 20,48%
responden que estos son relevantes para el gasto familiar, senalando como

gastos mas destacados;
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Ante la pregunta icree que el tratamiento dental deberia estar incluido en
el sistema publico?, la mayoria de las personas encuestadas (96,34%) han

respondido que si.

> Educacion que eligen para sus hijos/as.

La mayoria de las familias encuestadas, un 52,44% eligen para sus hijos/as un

colegio concertado frente al 32,02% que eligen un centro escolar publico.

Mas de la mitad el 70,81%, indica que se apueste por el bilinglbismo
simultdneamente con mecanismos de control (..), en relacidén al uso de la
tecnologia en el aula, la mayoria un 86,96% senalan que quieren que sus

hijos estudien en un entorno mixto, libros y herramientas tecnoldgicas.

En cuanto al tipo de jornada escolar para secundaria, la mayoria de las
familias un 62, 58% prefieren que sus hijo/as sigan entrando antes de las nueve
al instituto, frente a un 37,42% que dicen que no quieren que entren antes de
las nueve. En infantil y primaria, la mayoria un 74,85% quieren que la jornada
sea continua en horario de manana, frente al 25,15% que establecen que los
ninos y las ninas de estas edades no deberian tener mas de cuatro horas

lectivas.

> Perfil formativo y laboral de los progenitores

De las familias encuestadas el 74,34% de las madres disponen de estudios
superiores frente al 59,48% de los padres, en cuanto a los estudios
secundarios el 32,03% de los padres que disponen del titulo, frente al

19,74% de las madres.
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El perfil laboral nos muestra que la mayoria de los padres, el 93,96% trabajan
fuera del hogar frente a 1,34% que afirman realizar trabajos no remunerados
en el hogar. Un 78,15% de las madres trabajan fuera del hogar, siendo un

15,23% las que realizan trabajos no remunerados en el hogar.

En cuanto a la relacién laboral la mayoria son asalariados/as del sector
privado (mujeres 54,03% y hombres 57,93%), en el sector publico la mayoria

son mujeres el 29,84%, frente al 18,62% de hombres.

» (CoOmo ahorran las familias numerosas?

La mayoria de las familias encuestadas un 39,249% establecen que sus ingresos
totales al mes esta comprendido entre 1.201€ y 2.500€, seguido del 25,32%

que estan entre 2.501€ y 3.500€.

En cuanto a las dificultades para llegar a final de mes, el 42,41% senalan que
tienen dificultades, frente al 43,04% que dice ahorrar algo de dinero, un
14,56% sefiala que no llega a final de mes y que tiene que recurrir a ahorros y/o

apoyos.

Un 50,63% indica que no puede permitirse contratar un plan de pensiones

privado pensando en el futuro.

» (Como concilian las familias numerosas?

La conciliacidn es una de las mayores dificultades a las que se enfrentan las
familias numerosas. Solo el 35,12% de las familias nos dicen que “nunca o

practicamente nunca” utilizan el apoyo de los abuelos, siendo la mayoria
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(64,889 ) quienes si cuentan con ellosy un 31,55 % de familias, ademas, “muy

habitualmente”.

En relacién a lo que ha supuesto el nacimiento de algunos de los hijos/as, ha
sido motivo en el 36,6% de las madres la solicitud de reduccion de la
jornada frente al 6,67% en el caso de los padres. El 15,03% de las madres han
renunciado al trabajo para tener dedicacion a los hijos/as, frente al 3,33% de
los padres, sin embargo cuando se habla de cambio de trabajo para aumentar
los ingresos familiares, el 12% de los casos lo realiza el padre frente al 2,61% en

el que es la madre.

En cuanto a las dificultades que se han encontrado las familias a la hora de
reincorporarse al mercado laboral el 38,10% por incompatibilidad entre los
horarios laborales y familiares, y un 2857% manifiestan que fueron
descartados/as por llevar mucho tiempo fuera del mercado laboral. La decisién
que lleva a la mayoria un 76,19% de las familias encuestas a reincorporarse al

mercado laboral es la necesidad de incrementar los ingresos familiares.

Si hablamos de medidas de conciliaciéon en el lugar de trabajo del padre, el
38,73% manifiestan gque no existe ninguna medida de ese tipo, siendo un
27.46% los que senalan que pueden modificar la hora de entrada y salida para
conciliar. En cuento al lugar de trabajo de la madre, el 2239% de las
encuestadas responden que no existen medidas de conciliaciéon en su empresa,
frente al 31,34% que contesta que nunca le ponen problemas para llevar a sus

hijos al médico y luego recuperar el tiempo.

Queda por tanto establecido de manera clara que las familias numerosas
encuentran importantes dificultades para conciliar la vida laboral y familiar,
por lo que resulta de interés conocer qué situaciones deberian darse, en su

opinién, para facilitar la tarea. En este sentido, una amplia mayoria (41,22%)
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considera que conciliar seria mas facil si hubiera un mayor reparto de las
tareas relativas a los hijos y el hogar entre hombres y mujeresy, en lo relativo
a la responsabilidad de las administraciones y empresas las demandas de las

familias en este sentido son claras:

El 70,95% identifican como un importante problema para la conciliacién las
jornadas laborales que se prolongan mas alla de las 17:00 de la tarde y, en
el mismo sentido, el 50,68% consideran que seria necesario que las
empresas estuvieran mas concienciadas de su papel como agente social y

Mmenos enfocadas Unicamente al rendimiento econdmico.

Por otra parte, una amplia mayoria (77.03%) considera necesario que la
administracion también adquiera un papel activo en la materia, con
medidas como bonificaciones a las empresas con medidas destinadas a

conciliar familia y trabajo o que contraten a trabajadores con tres o mas hijos.
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Resultados encuesta
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